HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi zasnivanja
radnog odnosa, objavijuje

JAVNI NATJECAUJ
za prijam u radni odnos

|. REGIONALNI URED ZAGREB
PODRUCNA SLUZBA KRAPINA u Krapini
1. kontrolor obracuna racuna zdravstvenih ustanova (radno mjesto IIl. vrste), jedan izvrsitel;

PODRUCNA SLUZBA SISAK u Sisku
2. kontrolor za zdravstveno osiguranje (radno mjesto Ill. vrste), jedan izvrsitelj

Il. REGIONALNI URED RIJEKA
PODRUCNA SLUZBA PAZIN u Pazinu
3. kontrolor za knjigovodstvene poslove (radno mjesto IIl. vrste), jedan izvrsitelj

Strucni uvjeti za sva radna mjesta:

- SSS ekonomske ili upravne struke ili S§S-gimnazija
- 3 mjeseca radnog iskustva u struci

Osim navedenih uvjeta, za sva radna mjesta, uvjet je poznavanje rada na racunalu.

Radni odnos zasniva se na odredeno i puno radno vrijeme radi Zamjene privremeno odsutnih
radnika.

Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti osobe oba spola.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti podruénu sluzbu na koju se odnosi, osobne
podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu) te
priloZiti Zivotopis, dokaze o ispunjavanju struénih uvjeta, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(domovnica, osobna iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica) i elektronicki zapis podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom statusu.



Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili izvan
javne sluzbe na poslovima odgovarajuce struke i stupnja obrazovanja, ukljucujuci i vrijeme
strucnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj struci i
stupnju obrazovanja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17) uz prijavu na javni natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 103. recenog
Zakona, koji su navedeni na stranicama Ministarstva hrvatskih  branitelja
https://branitelji.qov.hr/zaposliavanije-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13 i 152/14), uz
prijavu na javni natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom &lanka
48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rieSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

Podnosenjem ponude na natjeCaj, kandidati su izriito suglasni da Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka, sukladno propisima o zastiti
osobnih podataka. Nakon provedenog natjecajnog postupka Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje vase osobne podatke ¢uva 5 godina od isteka godine u kojoj je postupak zavrsen.

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o radu
izabrani kandidat je obvezan predociti originalnu dokumentaciju.

Nepotpune i nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor iili
pisana provjera znanja i drugih sposobnosti kandidata).

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem internet stranice Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje.

Ponuda na javni natjeCaj dostavlja se neposredno ili postom u roku od osam dana od dana
objave javnog natjecaja u "Narodnim novinama“ .

Ponude za radno mjesto u Podruc¢noj sluzbi Krapina dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Regionalni ured Zagreb, Podru¢na sluzba Krapina, |. Rendi¢a 7,
49 000 Krapina.

Ponude za radno mjesto u Podruénoj sluzbi Sisak, dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Regionalni ured Zagreb, Podrucna sluzba Sisak, F. Lovri¢a 2, 44
000 Sisak.

Ponude za radno mjesto u Podruénoj sluzbi Pazin dostavljaju se na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Regionalni ured Rijeka, Podruéna sluzba Pazin, Prolaz Otokara
Kersovanija 2, 52 001 Pazin.



